
KPMGジャパン／
有限責任 あずさ監査法人

開始年度 平成２１年

年 数 １２年

回 数 １2回

主な内容 下草刈り、伐木、作業道の整備

ご担当者からひとこと

昨年度活動いただいた地域は…

八王子館町緑地保全地域

コナラなどの雑木林と谷戸で
構成され、豊かな湿地環境によ
り、ホタルがみられます

事業に参加を決めたきっかけを教えてください

活動実績

令和８年度 東京グリーンシップ・アクション 環境局長名感謝状

当法人では、2008年にあずさ監査法人内にCSR推進委員会を設置し、環境・社会に向けた取組みを開始しました。
また同年、KPMGはグローバル全体で温室効果ガス（GHG）排出量削減に向けた環境パフォーマンスデータの収集
を開始しました。こうした背景のもと、数値の把握にとどまらず、職員一人ひとりが環境課題を自分ごととして捉え、
実際の行動につなげる機会が必要であると考え、2009年より本活動に参加してまいりました。

このたび、東京グリーンシップ・アクション参加企業として感謝状を賜ることとなり、大変光栄に存じます。
2009年から継続して参加してきた活動をこのような形で評価いただけることは、これまで参加してきた職員およ
びその家族にとっても大きな励みとなります。
本活動を通じて、私たちは自然環境を守ることの大切さだけでなく、里山を維持していくことの難しさ、そして行
政・NPO・企業・市民が協働することの重要性を学んでまいりました。長年にわたり活動の場を提供し、運営を支え
てくださった東京都、東京都環境公社、NPO法人の皆さま、地域の皆さまに心より感謝申し上げます。
今回の感謝状を励みとし、今後も持続可能な社会の実現に向けて、職員一人ひとりが環境課題を自分ごととして捉
え、行動につなげてまいります。

感謝状贈呈に当たってお気持ちを教えてください
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